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Langcamento dos Toolkits de ferramentas do projeto RETAIN ME sobre

solucdes de trabalho remoto para a entidade empregadora e o trabalhador
Estamos a atravessar uma era pds-covid-19 e o teletrabalho continua a ser uma realidade em
varios contextos de trabalho. As solucdes de teletrabalho continuam a ser um tema muito falado
e uma prioridade no mundo do trabalho, e é por isso que o consdrcio do projeto RETAIN ME tem
o prazer de anunciar que os recursos desenvolvidos sobre este tema estdo prontos a ser
utilizados e divulgados!

Ha varios meses que os parceiros do projeto, numa tentativa de apoiar os trabalhadores mais
velhos e vulnerdveis a viver e prosperar na nova realidade de trabalho remoto digitalmente
melhorado, tém estado totalmente empenhados no desenvolvimento de dois conjuntos de
ferramentas dinamicos e inovadores, para dois grupos-alvo diferentes, o empregador e o
trabalhador. Para mais informagdes, ver abaixo:

= Toolkit para o Empregador do projeto RETAIN-ME: Este conjunto de ferramentas
consiste em recursos de preparac¢do para o emprego, de manuteng¢do do emprego e de
procura de emprego, bem como em guias passo-a-passo para trabalhadores
vulneraveis. O conteudo é suficientemente abrangente e inclui informagdes praticas e
aprofundadas sobre o tema do trabalho a distancia para os empregadores. O conjunto
de ferramentas funcionara como um "Guia de referéncia" para os gestores que
pretendam adaptar a sua empresa para se enquadrar no ambito da revolug¢do do
trabalho a distancia.

= Toolkit para Trabalhadores Vulnerdveis do projeto RETAIN-ME: Este conjunto de
ferramentas inclui 18 recursos de planeamento de carreiras a distancia, que estdo
disponiveis em linha em todas as linguas dos parceiros. Com o objetivo de desenvolver
a literacia do trabalho a distancia dos trabalhadores vulnerdveis para que possam gerir
carreiras remotas bem-sucedidas, o conjunto de ferramentas fornece um conjunto
completo de recursos que aborda a questdo de uma perspetiva holistica.

Ambos os conjuntos de ferramentas, que podem ser encontrados em inglés, e traduzidos em
todas as linguas dos parceiros (sueco, alemao, portugués e grego), estdo alojados na plataforma
de e-Learning do projeto RETAIN ME: https://elearning.retain-me.eu/

N3do hesite em visitar e divulgar este projeto para apoiar os trabalhadores mais velhos e
vulneraveis a aderirem a transicdo digital na europa, para que possam continuar a dar
contributos ativos e significativos para a vida econdmica, civica e social europeia - tudo isto
facilitado pela adogao de tecnologias e plataformas digitais.

Sobre esta questao

Os dois principais kits de
ferramentas, um para os
empregadores e outro para os
trabalhadores, incidem sobre a
questdo de solugles e boas praticas
de trabalho remoto. O grupo-alvo
do projeto e o publico em geral
podem comecar a utiliza-los assim
que se inscreverem na nossa
plataforma de e-learning:
https://elearning.retain-me.eu/

Préximas etapas
Os parceiros do RETAIN ME nunca
fazem uma pausa! Brevemente sera
lancada a Comunidade de Pratica
(CoP) do projeto RETAIN ME!

Também planeiam reunir-se online
e encontrar-se-30 pessoalmente,
em setembro de 2023, para um
evento emocionante na Suécia e
para a ultima reunido
transnacional.

A nossa parceria
-BECREATIVE, SUECIA (coordenador do
projeto)

-SRC, IRLANDA

-CARDET - CENTRE FOR
ADVANCEMENT OF RESEARCH AND
DEVELOPMENT IN EDUCATIONAL
TECHNOLOGY LTD, CYPRUS

-FHB, ALEMANHA

-STP, ESPANHA

-SKILLS ZONE, MALTA

-PM, PORTUGAL

Fique atento ao projeto RETAIN ME
RETAIN ME Pagina Web: https:/retain-me.eu
RETENHA-ME Facebook: https://www.facebook.com/RetainMeErasmusProject
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